
构境：党建统领，构筑五方联动的教师培养生态圈

构境：坚持“以党建带师建,以师建促党建”的工作思路，不断

完善“一三五五”党建工作体系，用党建链串起教育链、人才链、创

新链、产业链，聚合“政行校企研各方力量”，汇集“岗研训赛创”

多路径资源，提升教师培养的高度、精度、广度、深度、校度，催生

“木林森”生态之美。

1.学校党总支被评为福建省中小学党建工作示范学校



2.学校被评为”全市先进基层党组织”

1.1“‘1355’生态赋能型”党建模式路径图

1.2 与 26 家企事业单位签订“党总支-党支部-党员”校企党建

共建

3.“一三五五”生态赋能型党建工作模式



4. 与 26 家企事业单位签订党建共建协议，构筑“党总

支-党支部-党员”校企党建共建三级融合体

组建 3 家“厂中校” 校企合作签约仪式

引进 5 个行业协会驻校办公

校地共建技术服务站助力乡村振兴 企业向学校捐赠设备

牵头组建企业经理人俱乐部



5.长乐区委、区政府牵头召集教育、经贸、财政、人事

等相关部门，召开多场专题协调会。

与武汉纺织大学共建教育部重点实验室



1

6.筹集建设资金 1 亿多元，集合多方力量共建校企协同

中心。

“校企协同中心入驻机构一览表

序

号
机构名称 主要开展项目

入驻

时间

合作

单位

1 长乐市职教中心
开展社会培训、职业教

育师资培养培训
2012.08

长乐区教

育局

2
长职技术服务有限公

司

依托骨干专业面向社

会的开展各项技术服

务，提高师生实践能力

2012.12 校办企业

3 邓中民大师工作室

大学教授，共建纺织纤

维及制品教育部重点

实验室

2014.05
武汉纺织

大学

4 张珉豪大师工作室

台湾汽修行业高层次

人才，以师傅带徒弟形

式传授专业技能

2014.05
台湾汽修

行业

5
长职—胜者国际名车

销售服务有限公司

汽修、汽车营销等专业

师生“四岗”训练
2014.10

胜者名车

有限公司

6
长职—汇邦企业服务

有限公司

会计专业学生“四岗”

训练
2015.03

汇邦企业

服务公司

7
长乐市青少年职业技

能培训中心

青少年职业意识、职业

技能培养培训
2016.04

长乐青少

年宫

8

中国花边协会工作室

长乐棉纺协会工作室

长乐服装协会工作室

长乐经编协会工作室

长乐化纤协会工作室

传播新工艺、新技术、

新材料，推动校企深度

合作，引进优质教育教

学资源

2017.04

行业协会

入驻学校

办公

9
长乐区创新创业研究

中心

组织开展本区域内创

新创业活动

2018.06 优秀校友

联合会

1

0
教师原创工作室

与教师驻企工作站联

动，提高教师直接参与

企业生产的水平

2018.06

相关企业



6.1 引企入校审批文件

1

1

福州市陈蔚名师工作

室（中职信息化）

提升师生信息素养，提

高学校信息化建设水

平

2020.04
福州市教

育局

1

2

福州市技能大师工作

室

由学校严丽老师领衔

开展技能培训和服务

2021.10 福州市教

育局

1

3

福建省课程思政示范

研究中心

加强课程思政建设，不

断提升教师课程思政

实施能力

2023.12
福建省教

育厅

1

4

福州市大中小学校课

程思政一体化教研基

地学校

扎实推进我市大中小

学课程思政一体化建

设工作,进一步做好课

程思政学科育人研究

2024.04

福州市教

育局



6.2引企入校拍租公告及承诺



7.成果入选教育首批双师型师资队伍建设典型案例

教育部教师工作司关于公布首批全国职业院校“双师型”教
师队伍建设典型案例的通知

教师司函〔2020〕17 号
各省、自治区、直辖市教育厅（教委），各计划单列市教育局，新疆生产建设兵

团教育局，有关单位：

为贯彻落实《中共中央 国务院关于全面深化新时代教师队伍建设改革的意

见》精神，及《国家职业教育改革实施方案》“多措并举打造职业教育‘双师型’

教师队伍”的要求，我司委托教育部职业技术教育中心研究所开展了全国职业院

校“双师型”教师队伍建设典型经验与优秀案例的征集遴选工作。经院校申报、

教育行政部门推荐、专家评审、网上公示等程序，选出首批全国职业院校“双师

型”教师队伍建设典型案例，现将名单予以公布（详见附件）。

请各地结合实际，加大对职业院校师资队伍建设经验的宣传与推广，全面带

动职业教育教师队伍制度建设及教师素质和教育教学质量提升。

附件：2.首批中等职业学校“双师型”教师队伍建设典型案例名单

首批中等职业学校“双师型”教师队伍建设典型案例名单

序

号
案例名称 申报学校

16
校企互动 人才互用——巧借地缘、商缘、人缘

优势 建设“双师型”教师队伍

福建省长乐职业

中专学校

17
“知行合一、多元发展”的“双师型”教师队伍建

设实践

厦门工商旅游学

校

18
以现代学徒制“双导师”队伍建设为抓手 提高

“双师型”教师培养质量
青岛市烹饪职校

19
多措并举 多元发展 建设高素质“双师型”教师

队伍

上海信息技术学

校

http://www.moe.gov.cn/s78/A10/tongzhi/202004/W020200430368864068931.docx


8.校企协同育人机制获福建省教学成果奖一等奖
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